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AVIS . DE CONSULTATION POUR LA DEMANDE DE COTATION

00 0P O 3 /DCIMINEFOPICIPMI2023 DU g 3 ffy 93 RELATIVE AU
RECRUTEMENT D'UNE SOCIETE DE GARDIENNAGE EN VUE DE LA
SECURISATION- DES LOCAUX ABRITANT LES SERVICES CENTRAUX DU
MINISTERE DE LEMPLO! ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE SUR LES
SITES DE NLONGKAK ET DE LA RUE CEPER, |

14 OBJET DE LA CONSULTATION

Le Ministre de I'Emploi et de la Formation Professionnelle lance un Avis de Consultation en vue du
recrutement d'une société de gardiennage pour la sécurisation des locaux abritant les services
centraux du Ministére de I'Emploi et de la Formation Professionnefle sur les sites de Nlongkak et de
la Rue CEPER.

12 CONSISTANCE DES PRESTATIONS

Les prestations, objet de la présente Consultafion consistent a la séourisation des locaux des
services centraux du MINEFOP sur les sites de Nlongkak, Rue CEPER repartis ainsi qu'il suit :

| ¢ CDESGNATIONTT o % oo doURT SR ] QUANTITE TOTALE
1 Batiment Principal de Nlongkak 03 03 06
2 Batiment de la Rue CEPER 04 04 08
2 Chien et son Mailre & 1a Rue CEPER 00 o 01

1.3 PARTICIPATION ET ORIGINE

La participation & la présente consultation est ouverte aux Sociétés de gardiennage de droit
camerounais disposant d'un agrément régulier et jouissant d'une bonne expérience dans le domaine
de la sécurisation des sites et des édifices publics.

14  DELAIS D’EXECUTION

La durée d'exécution de la prestation est de douze (12) mois.

1.5  FINANCEMENT

Les prestations, objet du présent avis de consultation, sont financées par le Budget de
Fonctionnement du Ministére de 'Emploi et de la Formation Professionnelle, EXERCICE 2023,
suivant limputation 57 35 122 01 340010 361481,

1.6 MODE DE SOUMISSION

Le mode de soumission retenu pour cette consultation est : en Ligne ou hors ligne.
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17  cOUT PREVISIONNEL

Le colt prévisionnel de ce projet tel que prévu par le Maitre d'Ouvrage est de vingt-neuf millions
sept cent cinquante mille {29 750 000} FCFA.

1.8 CONSULTATION DE LA DEMANDE DE COTATION

Le dossier de consultation peut éfre consulté aux heures ouvrables & la Direction des Affaires
Générales du Ministére de 'Emploi et de la Formation Professionnelle, Bureau des Appets d'Offres
sise a Nlongkak-Yaoundé, Tél. :222 20 03 39222 20 45 81 ; Fax 222 20 28 06 et la version
électronique sur la plateforme Cameroon online E-Procurement Systeme (COLEPS) aux adresses
http://www.marchespublics.com et http:/iwww.publicscontracts.com dés publication du
présent avis.

19  ACQUISITION DU DOSSIER DE DEMANDE DE CONSULTATION

Le dossier de consultation peut &tre obtenu aux heures ouvrables & la Direction des Affaires
Générales du Ministére de 'Emploi et de fa Formation Professionnelle, Bureau des Appels d'Offres
sise a Nlongkak-Yaoundé, Tél. :222 20 03 39/222 20 45 81 ; Fax 22220 28 06 dés publication du
présent avis, sur présentation d'une quittance de versement au Trésor public par le soumissionnaire,
d’une somme non remboursable de quinze mifle (15 000) francs CFA.

110 REMISE DES OFFRES

Soumission en ligne

Chaque offrcﬁﬁﬂgmfrangais ou en anglais devra faire ['objet d'une soumission en ligne au plus
tard le/ -9 311 heures précises, heure locale, (www.marchespublics.cm). Dans les
mémes délais, une copie de sauvegarde dudit dossier sur support électronique (USB, CD,...} sera
deposée sous pli fermé & la Direction des Affaires Générales du Ministére de I'Emploi et de la
Formation Professionnelle, Bureau des Appels d'Offres sise a Nlongkak-Yaoundé.

Soumissions hors ligne

Les offres rédigées en frangais ou en anglais, en sept (7) exemplaires dont l'original marqué comme
tel, devront étre déposées sous pli scellé a la Directiogxﬁesﬁ{f@rems?érales du Ministére de
I'Emploi et de la Formation Professionnefle au plus tard a 11heures précises sous

enveloppe scellée et cachetée adressée au Ministre de 'Emploi et de la Formation Professionnelle
avec la mention :

CONSULTATION POUR LA DEMANDE DE COTATIOI@NQ 0 0 QDélMINEFOPICIPM!ZOZS DU
0 .Ei » ‘ ?[ gl!Z LATIVE AU RECRUTEMENT D’'UNE SOCIETE DE GARDIENNAGE EN VUE DE

A SECU ION DES LOCAUX ABRITANT LES SERVICES CENTRAUX DU MINISTERE DE
{’EMPLOI ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE SUR LES SITES DE NLONGKAK ET
DE LA RUE CEPER.

« A N'OUVRIR QU’EN SEANCE DE DEPOUILLEMENT ».

111 CAUTIONNEMENT PROVISOIRE

Chaque soumissionnaire devra joindre a ses pigces administratives, une caution de soumission d'un
montant égal & Cinq Cent quatre-vingt-quinze mille (585 000) francs CFA, établie par une
Institution Financiére agréé par le Ministre des Finances. La caufion doit étre valable pendant frente
(30) jours au-dela de la date originale de validité des offres.
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1.12 TAILLE ET FORMAT DES FICHIERS

Pour la soumission en ligne, les taifles maximales des documents qui vont transiter sur la plateforme
et constituant I'offre du soumissionnaire sont les suivantes :

o 5 Mo pour I'Offre Administrative ;
» 15 Mo pour I'Offre Technique ;
» 5 Mo pour I'Offre Financiére.

Les formats acceptés sont les suivants

« Format PDF pour les documents textuels ;
e JPEG pour fes images.

Le candidat veillera a utiliser des logiciels remise de compression afin de reduire éventuellement la
taille des fichiers a transmettre.

143  RECEVABILITE DES OFFRES

Sous peine de rejet, les autres piéces administratives requises devront éire impérativement
produites en originaux ou en copies certifiées conformes par les autoritts compétentes,
conformément aux stipulations du Réglement de la Consultation.

Elles devront obligatoirement tre datées de moins de trois (03) mois au moment du dépot des offres
ou avoir &té établies postérieurement 4 la date de signature du présent Avis.

Toute offre non conforme aux prescriptions du présent Avis et du Dossier de Consultation sera
déclarée irrecevable, notamment I'absence de 'a caution de soumission déliviée par un

stablissement financier agréé par le Ministre des Finances ou le non-respect des modeles des pieces
du Dossier de Consultation.

1.44  DUREE DE VALIDITE DES OFFRES

Les soumissionnaires restent engageés par leurs offres pendant une période de quatre-vingt-dix
(90) jours & compter de la date fimite fixée pour la remise des offres.

115 OUVERTURE DES PLIS 27 FEV 2003

L'ouverture des plis sera effectuée en un temps le 4 12 heures précises dans
la salle de conférences du Ministére de PEmploi et de la Formation Professionnelle sise flmmeuble
ministériel de Nlongkak par la Commission Interne de Passalion des Marchés auprés de ce
département ministériel, en présence des soumissionnaires désirant y prendre part ou de leurs
représentants ddment mandatés.

Les offres devront &tre chiffrées hors taxes sur la valeur ajoutée (HTVA) et toutes taxes comprises
{TTC) et accompagnées du modéle de soumission signé.

1.16 CRITERES D'EVALUATION
a) Criteres éliminatoires
- Absence d’Agréement ;
- Absence de la caution de soumission & l'ouverture des plis;
- Non production d'une piéce administrative au-dela de 48h réglementaire;

- Non-conformité aux spécifications techniques du dossier de consultation ou offre technigue
et financiére incompléte ;

- Fausses déclarations, manceuvres frauduleuses ou pieces falsifiées ;




- Déclaration sur 'honneur de non abandon des marchés au cours des irois derniéres
années ;

. Attestation de surface financiére d'au moins 50% du cout prévisionnel de la prestation,
délivrée par une Banque.

b) Critéres essentielles
- Laprésentation de l'ofire ;
- Les références du personnel dans le domaine concemé ;

- Avoir effectué avec succés au moins deux prestations similaires au cours des trois dernieres
années. Pour étre validée, chaque référence devra étre justifiée par les éléments suivants :la
copie de I'extrait du contrat comportant les 1¢res et demiéres pages et le proces-verbal de
réception et {'attestation de bonne fin.

- Preuve ‘acceptation des conditions du Marché (TDR paraphé & chaque page et signé a la
demiére page).
1.47  DELAIS D’EXECUTION.

La durée d'exécution des prestations est de douze {12) mois.

118  ATTRIBUTION DU MARCHE

Le Maitre d'Ouvrage attribuera la Lettre Commande au Soumissionnaire ayant présenté une offre
remplissant les critéres de qualification technique et financiére requis et dont 'offre a eté évaluée la
moins-disante en incluant le cas échéant les rabais proposés.

119 RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

Des renseignements complémentaires dordre technique peuvent étre obfenus dans les locaux
indiqués ci-dessus, auprés du Directeur des Affaires Générales du Ministére de 'Empioi et de la
Formation Professionnelle, Tel ; 222 200 339 / 222 204 581 ou en ligne sur la plateforme COLEPS
aux adresses hitp:/lwww.marchespublics.com et http:/fwww.publicscontracts.com.

1.20 FRAUDE ET CORRUPTION

Pour toute dénonciation de corruption ou faits de mauvaises pratiques, bien vouloir appeler le
Ministére en charge des Marchés Publics ou envoyer un SMS aux numéros suivants :
673 205 725/699 370 748.

1.21 ASSISTANCE TECHNIQUE

Pour obtenir une assistance technique en cas de survenance d'un probléme lié a ['utilisation de la
plateforme, bien vouloir appeler aux numéros (+237) 222 238 155 /222 235 669 ou écrire a I'adresse
email ; dsi@minmap.cm.

vaohnde, 1) 3 FEV 2023

Ampliations : s
« MINMAP (pourinformation); /& 7
« ARMP (pour publication et archiv;{g;é'j '
o Président CIPM (pour informatioﬁ)',ii%‘:;

« Service des Marchés (pour archiva
o Affichage.
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN

Paix — Travail - Palrie

MINISTRY OF EMPLOYMENT AND

REPUBLIC OF CAMEROON

Peace — Work - Fatherland
MINISTERE DE L’EMPLO!L ET DE LA

VOCATIONAL TRAINING FORMATION PROFESSIONNELLE
[ — in
SECRETARIAT GENERAL Ve SECREATARIAT GENERALA
1 ;
DEPARTMENT OF GENERAL AFFAIRS, " DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES
,{";ﬂ— SUB-DEPARTMENT OF BUDGET S0OUS DIRECTION DU BUDGET

>

CONSULTATION ~ NOTICE FOR  THE  QUOTATION ~ REQUEST
OGO 0 3 /DC/MINEFOPICIPMI2023  OF i3 FFy 2 FOR THE
RECRUITMENT OF A SECURITY FIRM TO SECURE THE PREMISES OF THE
MINISTRY OF EMPLOYMENT AND VOCATIONAL TRAINING'S CENTRAL

SERVICES AT NLONGKAK AND RUE CEPER.

14  SUBJECT OF THE CONSULTATION

The Minister of Employment and Vocational Training hereby launches a Consuliation Notice for the
recruitment of a security firm for the premises of the Ministry of Employment and Vocational
Training's central services at NLONGKAK and RUE CEPER.

1.2 NATURE OF SERVICES

The services consists in securing the premises of MINEFOP’s central services at Nlongkak and Rue
CEPER divided as follows:

No. | . DESGRIPTON | . DAY | - NGHT; |TOTALNUMBER
1 Main Building of Nlongkak 03 03 06
2 Building of Rue CEPER 04 04 08
2 Dog with its Trainer at RUE CEPER 00 01 01

1.3 PARTICIPATION AND ORIGIN

The patticipation to this Consultation is open to Cameroon Security Firms with a legal accreditation
and a good experience in the field of public buildings and sites security.

1.4  EXECUTION DEADLINE
The deadline provided for the execution of the services is 12 (twelve) months.

1.5 FINANCING

The services referred to the subject line are financed by the Ministry of Employment and Vocational
Training's Operating Budget for the financial year 2023, on the charge: 57 35 122 01340010 361481.

1.6 SUBMISSION MODES

The files for this consultation notice can be submitted online or physically

1,7  ESTIMATED COST

The estimated Cost provided by the Contracting Authority for this project is Twenty nine million
seven hundred and fifty thousand (29 750 000) FCFA. T
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1.8 CONSULTATICON OF THE QUOTATION REQUEST

The File may be accessed during the working hours at the Deparlment of General Affairs of the
Ministry of Employment and Vocalional Training, in the Tender Bureau at Nlongkak-Yaounde, Tel.
222 20 03 39/222 20 45 81 ; Fax 222 20 28 06 and available in a soft copy in the platform Camercon
Online E-Procurement System (COLEPS) with the addresses http:/fwww.marchespublics.com
and hitp:liwww.publicscontracts.com as soon as this notice is published.

19 ACQUISITION OF THE FILE FOR THE CONSULTATION REQUEST

The Consultation File is available during the working hours at the Department of General Affairs of
the Ministry of Employment and Yocational Training, in the Tender Bureau at Nlongkak-Yaoundé,
Tel. 222 20 03 39/222 20 45 81; Fax 222 20 28 06 after publishing this notice, with a payment receipt

to the Public Treasury of a non-refundable amount of 15 000 (fifteen thousand) francs CFA,
presented by the bidder.

110  SUBMISSION OF BIDS

The offers drafted in French or English in 7 {seven) copies including the original should be encrypted
and submitted at the Department of General Affairs of the Ministry of Employment and Vocational
Training not later than 2 7 Ff_‘ \]I ;)gagm:oo AM, in a sealed envelope addressed to the Ministry
of Employment and Vocational Training and should carry the inscription :

go@a@sL(‘r;Aﬁjlo',ﬁ NOTICE FOR_ __THE QUOTATION REQUEST
No._i- 1 v RGMINEFOP/CIPM/2023 offl 3 FEY 2073 FOR THE RECRUITMENT OF A
SECURITY FIRM TO SECURE THE PREMISES OF THE MINISTRY OF EMPLOYMENT AND
VOCATIONAL TRAINING’S CENTRAL SERVICES.

=

“TO BE OPENED ONLY DURING THE BID-OPENING SESSION".

111 BIDBOND

Each bidder must include in his administrative documents, a bid bond amounted to 595 000 (five
hundred and ninety five thousand) francs CFA issued by a Financial Institution approved by the

Minister of Finance. The bid bond should be valid for 30 (thirty) days beyond the date of validity of
bids.

112 FILES SIZE AND FORMAT

For the onfine submission, the maximum sizes of documents that will be transmitted in the platform
and which represent the bidder’s offer are:

e 5 Mb for the Administrative File;
s 15 Mb for the Technical Fife;
e 5 Mb for the Financial File.

The formals allowed are:

s PDF for the textual documents;
o JPEG for images.




143 ADMISSIBILITY OF BIDS

Under penalty of being rejected, only originals and true copies certified by appropriate authorities
must imperatively be produced in accordance with the Regulations of the Consultation.

They must be produced in the last 3 (three) months preceding the date of submission of bids or
established after the signature of the notice.

Any bid which does not comply with the requirements of the Notice and the File Consultation will be
declared inadmissible. This refers especially fo the absence of a bid bond issued by a financial

institution approved by the Ministry of Finance and the non-adherence to the models of the
documents for the Consultation File.

114 VALIDITY OF BIDS

Bidders will remain committed to their offers for 90 (ninety) days from the deadline set for the
submission of tenders.

115 OPENING OF BIDS

The bids will be opened in a single phase on? / F[V 7023 at 12:00 AM in the Meeting Hall of
the Ministry of Employment and Vocational Training at Nlongkak, by the internal Committee of
Confracts Award. Only bidders may attend or be duly represented by a person with a sound
knowledge of the submitted file and who is authorized to do so.

The bids must be quoted exclusive of value added tax (VAT) and inclusive of all taxes with the
tender's model signed.

1.16 EVALUATION CRITERIA
Eliminatory criteria

- Absence of approval
- Absence of the bid bond during the opening of bids;
- Non-production of an administrative document 48 hours after the bid opening session;

- Non-conformity to the technical regulations of the Consultation file or incomplete technical
and financial file;

- False declarations, fraud or falsified documents;
- Declaralion of non-abandonment of confracts during the last three years;

_ Certificate of financial standing of at least 50% of the estimated cost of the service issued
by a bank.

Essential criteria

- Presentation of bids;
- References of the personnel in the field concerned;

- Successfully completed af least two similar projects in the last three years. To be validated,
each reference must have the following elements: the copy of the confract including the first
and the last pages, the official report for the reception and the certificate of completion;

- Proof of acceptance of the Contract terms (TDR initialled on each page and signed on the
last page). :
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117 EXECUTION DEADLINE

The deadline provided for the execution of the services is 12 (twelve) months.

118 AWARD OF CONTRACT

The Contract will be awarded to the bidder with the lowest amount and meeting the technical and
financial qualification criteria, including if necessary the proposed reductions.

1.19  ADDITIONAL INFORMATION

Technical additional information may be obtained at the Department of General Affairs of the Ministry
of Employment and Vocational Training, Tel. 222 200 339 / 222 204 581 in the Tender Bureau or in
the plaform COLEPS to the addresses hitp:/fwww.marchespublics.com and
http:/fwww.publicscontracts.com

1,20 FRAUD AND CORRUPTION

For any denunciation of corruption or bad practices, please call the Ministry in charge of Public
Contracts or send a message to the following numbers: 673 205 725/699 370 748.

1.21 TECHNICAL SUPPORT

To obtain a technical support in case of problem during the use of the platform, please call the
numbers (+237) 222 238 155 / 222 235 669 or send a message o the e-mail address:
dsi@minmap.cm.

-

~Yaounde, i} ?\sz

s Chairperson of CIPM (for |nformat|
o Contracts Service (archiving) ; {\
« Notice Boards.

L ARRIE B 2

SWe of Cg, Ca
4 eSS a’”s,.'r

niry %
WNELLE

\c"a’ﬂ.

]



REPUBLIQUE DU CAMEROUN

Paix - Travail— Patrie

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DE LA
FORMATION PROFESSIONNELLE

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace - Waork — Fatherand

MINISTRY OF EMPLOYMENT AND
VOCATIONAL TRAINING

CONIMISSION INTERNE DE PASSATION DES MARCHES

DEMANDE DE COTATION

N° /DC/MINEFOP/CIPM/2023 DU RELATIVE AU

RECRUTEMENT D'UNE SOCIETE DE GARDIENNAGE EN VUE DE LA SECURISATION DES

LOCAUX DES SERVICES CENTRAUX DU MINISTERE DE L'EMPLOl ET DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

FINANCEMENT : BUDGET DE FONCTIONNEMENT DU MINEFOP EXERCICE 2023

IMPUTATION : 57 35 122 01 340010 361481.

i

Piéce N°2: REGLEMENT DE LA CONSULTATION

DOSSIER DE CONSULTATION
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21

DOSSIER DE CONSULTATION

Article 1. Contenu du Dossier de consultation

La présente consultation a pour objet fa sécurisation des locaux abritant les services centraux du
Ministére de I'Emploi et de la Formation Professionnelle sur les sites de Nlongkak et de la Rue GEPER.
Le dossier de consultation comprend les documents ci-apres :

a.
b.
C.
d.

les Termes de Référence ;

le bordereau descriptif et quantitatif ;
le modéle de soumission ;

le projet de Letire-Commande ;

Le modéle de tableau de comparaison des offres.

Le Soumissionnaire devra observer les instructions, modéles, conditions et spécifications contenus dans
le présent Dossier de Consultation.

2.2

PREPARATION DES OFFRES

Article 2. Langue de l'offre

L'offre, ainsi que toute correspondance subséquente seront redigées en frangais ou en anglais.

Article 3. Documents constitutifs de I'offre

L'ofire présentée par le Soumissionnaire comprendra les documents suivants

Les piéces administratives en originaux ou en photocopie certifiées conformes par une Autorité
Compétente et dont la liste suit :

a.

J

le Registre de Commerce complété [e cas échéant par un acte authentique donnant pouvoir au(x)
signataire(s) d'engager avec toutes les conséquences de droit iafles entreprise(s) pour lafles
quelle(s) la soumission est presentée ;

I'accord de groupement le cas échéant ;

une attestation de non-faillite établie par le Tribunal de Premiére Instance du lieu de résidence
du soumissionnaire, datant de moins de trois (3) mois ;

une attestation de domiciliation bancaire du soumissionnaire, délivrée par un éfablissement
bancaire agréé par le Ministre des Finances ;

une caution de soumission d’un montant égal Cing Cent quatre-vingt-quinze mille (595 000)
francs CFA, établie par un établissement financier agréé par le Ministre des Finances ;

une quittance d’achat du Dossier de Consultalion délivree par le Trésor Public ;

une attestation pour soumission du Directeur Général de la CNPS certifiant que le
soumissionnaire a effectivement versé les sommes dont il est redevable vis-&-vis de cetle
institution ;

une aftestation de non-redevance fiscale déliviée par le Chef de Centre des impdts
territorialement compétent ;

une attestation de non-exclusion des marchés publics délivrée par 'Agence de Régulation des
Marchés Publics (ARMP) ;

une attestation d'immatriculation fiscale en cours de validité

La proposition technique des soumissionnaires qui comprendra notamment :
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a. Les références du soumissionnaire dans le domaine concerné (avoir effectué avec succés au
moins deux prestations similaires au cours des trois derniéres années). Pour étre validée, chague
référence devra étre justifice par les éléments suivants :

i lacopie de l'extrait du contrat comportant les 1iéres et derniéres pages ;

ii. le procés-verbal de réception des fournitures et/ou l'attestation de bonne fin délivrée par le
Maitre d’ouvrage ou ses services.

b. Ladurée de la prestation ;
c. la Soumission, datée, signée et timbrée au tarif en vigueur ;
d. e Devis Descriptif et Quantitatif ddment rempli, daté et signé.

Article 4. Offre
Le Soumissionnaire précisera dans la soumission a nature des prix :

a. Hors Taxes sur la Valeur Ajoutée (HTVA) et ;
b. Toutes Taxes Comprises (TTC).

Le Soumissionnaire complétera le Bordereau Descriptif et Quantitatif fourni dans le Dossier de
Consultation, en indiquant, les prix unitaires, le prix total pour chaque rubrigue.

Le Soumissionnaire remplira et signera le projet de Lettre-Commande.

Article 5. Monnaie de |'offre

Les prix seront libellés en Francs GFA.

Article 6. Délai de validité des offres

Les offres seront valables pendant une période de quatre-vingt-dix {90} jours.

23  DEPOT DES OFFRES
Pour la soumission en ligne

Les tailles maximales des documents qui vont transiter sur la plateforme et constituant loffre du
soumissionnaire sont les suivantes :

- 5 MO pour I'Offre Administrative ;

- 15 MO pour 'Offre Technique ;

- 5 MO pour 'Offre Financiére ;
Les formats acceptés sont les suivants :

- Format PDF pour les documents textuels ;
- JPEG pour les images

Le candidat velllera & utiliser des logiciels de compression afin de reduire éventuellement la taille des
fichiers a transmettre.

Pour la soumission hors ligne

Chaque offre rédigée en francais ou en anglais, en sept {07) exemplaires dont un (01) original et six (06)
copies margués comme tels, devra parvenir a la Direction des Affaires Générales du Ministére de 'Emploi
et de la Formation Professionnelle, Tel : 222 200 339 / 222 204 581.

Article 7. Cachetage et marquage des offres

Dans le cadre de la soumission en ligne :
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L'offre a fournir par le soumissionnaire comprend un fichier électronique correspondant aux piéces
administratives, et a l'offre technigue et financiére.

Le fichier doit explicitement porter un nom qui renvoie a la nature de son contenu

Parallélement & lenvoi électronique, les soumissionnaires doivent faire parvenir & IAutorité Contractante
ou au MO/MOD dans les mémes délais impartis, une copie de sauvegarde de leur offre sur support
physique électronique {CD, DVD, Cle USB...). Cette copie est fransmise sous pli par voie postale ou par
dépdt chez I'Autorité Confractante ou le MO/MOD. Ce pli, fermé, doit porter la mention « copie de
sauvegarde » de maniére claire et lisible, ainsi que les références de la consultation.

Dans le cadre de la soumission hors ligne :
Les Soumissionnaires placeront Foriginal et les copies de leur offre dans une enveloppe cachetée :

a. adressée au Maitre d'Ouvrage a l'adresse telle quindiquée dans la lettre d'invitation a
soumissionner et ;

b. portant le nom du projet, le titre et le numéro de la consultation tels qu'indiqués dans la lettre
d'invitation & soumissionner.

Article 8. Date et heure de dépdt des offres

Les offres doivent étre reques par le Mailre d'Cuvrage & l'adresse spécifiée au point de I'Avis de
Consultation.

La date et 'heure de réception des soumissions en ligne sont automatiqguement enregistrées par la
plateforme de dématérialisation & travers un mécanisme d'horodatage. Seules la date et 'heure de
COLEPS font foi.

Pour 'horodatage, le fuseau horaire de référence est heure locale (GMT/UTC + 1) Cette heure est visible
sur la page de soumissicn.

L'Autorité Contractante peut, a son gré, reporter la date limite fixée pour le dépdt des offres en publiant
un additif. Dans ce cas, tous les droits et obligations de I'Autorité Contractante et des soumissionnaires
precedemment régis par la date limite initiale seront régis par la nouvelle date limite.

Les offres transmises par voie électronique donnent lieu a un accusé de réception mentionnant la date et
I'heure de réception ainsi que les références de la consultation. é

Soumission en ligne

Chagque offre redigée en frangais ou en anglais devra faire 'objet d'une soumission en ligne au plus tard
le a 11 heures précises, heure locale {(www.marchespublics.cm). Une copie de
sauvegarde dudit dossier sur support électronique (USB, CD,...) sera déposée sous pli fermé & la
Direction des Affaires Génerales du Ministére de 'Emploi et de la Formation Professionneile, Bureau des
Appels d'Offres sise & Nlongkak-Yaoundé.

Soumission hors ligne

Les offres rédigées en frangais ou en anglais, en sept (7) exemplaires dont I'original marqué comme tel,
devront éire chiffrées et déposées sous pli scellé et cacheté a la Direction des Affaires Générales du
Ministere de I'Emploi et de la Formation Professionnelle au plus tard le d 11heures
adressée au Chef dudit département ministériel.

24  OUVERTURE DES PLIS ET EVALUATION DES OFFRES

Article 9. Ouverture des plis par la Commission Interne de Passation des Marchés.

La Commission Interne de Passation des Marchés placee auprés du Ministére de I'Emploi et de la
Formation Professionnelle procédera a f'ouverture des plis en présence des soumissionnaires désirant y
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prendre part ou de leurs représentants dliment mandatés et ayant une parfaite connaissance du dossier,
le a 12heures dans la salle de conférences de ce département ministériel.

La Commission de Passation des Marchés suscitée établira un procés-verbal de la séance d'ouverture
des plis.
Article 10. Vérification de la conformité et comparaison des offres

La Commission interne de Passation des Marchés procédera & la vérification de la conformité des piéces
administratives et & la comparaison des offres en procedant dans l'ordre suivant :

a. lexamen de la conformité des offres, du point de vue de la durée et des Termes de Reférence ;

b. la vérification des opérations arithmétiques, en utilisant le cas échéant les prix unitaires en lettre
pour praoceder aux corrections necessaires ;

c. l'élaboration d’'un tableau récapitulatif des offres.
Les critéres suivants seront éliminatoires pour la suite de la procédure :

a. absence de la caution de soumission au moment d'ouverture des offres ;

b. absence ou non non-conformité d'une piéce du dossier administralif aprés épuisement du délai
moratoire de 48 heures ;

c. fausse déclaration ou piéce falsifiée
25  ATTRIBUTION DE LA LETTRE-COMMANDE

Article 11. Afttribution de Ia Lettre-Commande

La Commission interne de Passation des Marchés proposera I'attribution de la Lettre-Commande au
prestataire dont elle aura déterminé que l'offre est conforme pour l'essentiel, aux dispositions du Dossier
de Consultation, ef qu'elle est l'offre [a moins disante.

Article 12. Communiqué de I'attribution de la Lettre-Commande

Le Maitre d'Ouvrage décidera de I'attribution et publiera le résultat de la Demande de Cotation dans le
Journat des Marchés, par voie de presse et/ou d'affichage en communiquant :

a. le nomde |'attributaire ;

b. [l'objetde la consultation ; rléy

¢. le montant de |a Lettre-Commande ;

d. ladurée d’exécution.
Article 13, Signature de la Lettre-Commande
Dans les quinze {15) jours suivant I'attribution, la Lettre-Commande sera signée par le Maitre d'Ouvrage
et sera notifiée au Soumissionnaire qui se chargera de l'enregistrer selon la procédure en vigueur.

Article 14. Corruption et manceuvres frauduleuses

Le Président et les Membres de [a Commission Interne et les Soumissionnaires doivent observer en tout
temps, les regles d'ethique professionnelle les plus strictes. lls se doivent notamment d'interdire toute
corruption ou toute autre forme de manceuvres frauduleuses. En vertu de ce principe,

a. est coupable de « corruption » quicongue offre, donne, sollicite ou accepte un quelconque
avantage en vue d'influencer ['action d'un agent public au cours de I'attribution ou de 'exécution
d'une lettre —commande et
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h. estcoupable de « corruption » quiconque fournit, sollicite ou accepte plusieurs cotalions émises
par le méme prestataire sous des noms des sociétés différentes etfou sur des numéros
d'enregistrement differents

c. se livre & des « manceuvres frauduleuses » quiconque déforme ou dénature des faits afin
d'influencer Iatiribution ou 'exécution d'une Leftre-Commande de maniére préjudiciable au
Maitre d'Ouvrage.

d. « Manceuvres frauduleuses » comprend notamment toute entente ou manceuvre collusoire des
soumissionnaires (avant ou aprés la remise de l'offre) visant & maintenir artificiellement les prix
des offres a des niveaux ne correspondant pas a ceux qui résulteraient du jeu d'une concurrence
libre et ouverte, et a priver ainsi le Maitre d’Ouvrage des avantages de cette demniére.
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix —Travall -~ Patrie
MINISTERE DE L'EMPLOI ET DE LA
FORMATION PROFESSIONNELLE

REPUBLIC OF CAMERQON
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COMNISSION INTERNE DE PASSATION DES MARCHES

DEMANDE DE COTATION
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PROFESSIONNELLE
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FINANCEMENT : BUDGET DE FONCTIONNEMENT BU MINEFOP EXERCICE 2023
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Piece N°3: MODELES D’ANNEXES

7&

e St
//\1;:-:1(. oy C'gh""\
2O i

e of Cag, 4
e

A




3.1 LETTRE DE SOUMISSION

Date :
Consultation N° DCMINEFOP/CIPM/2023

A

Monsieur le Ministre de I'Emploi et de la
Formation Professionnelle.

Yaoundé

Monsieur le Ministre,

Aprés avoir examiné le Dossier de Consultation dont nous vous accusons ici officiellement réception,
nous, soussignés, offrons de réaliser les prestations, objet de [Avis de Consultation

N° [ACIMINEFOPICIPM/2023 du , conformément & la Demande de Consultation
et pour la somme de.......oooeiiien i FCFA (en letires et en chiffres) Hors Taxes
sur la valeur ajoutée et de FCFA (en lettres et en chiffres) Toutes Taxes

comprises, dans un délai de

Nous nous engageons, si notre offre est acceplée, & exécuter les prestations selon les dispositions
précisees dans le Devis Descriptif et Quantitatif.

Nous nous engageons sur les termes de cette offre pour une période de quatre-vingt-dix (90) jours a
compter de la date fixee pour 'ouverture des plis, telle que stipulée dans la lettre d'invitation a
soumissionner. L'offre continuera & nous engager et pourra étre acceptée a tout moment avant la fin de
cette période.

Jusqu'a ce qu'une Lettre-Commande en bonne et due forme soit préparée et signée, fa présente offre
complétée par votre acceptation écrite et la notification d'attribution d'une Lettre-Commande, constituera
une Lettre-Commande nous obligeant réciproguement.

Veuillez agréer, Monsieur le Ministre, 'expression de notre parfaite considération. 7/1&

14

Le i
Signature.......oeevv e,
Nom et qualité du signataire

Pour le compte du Candidat




3.2  TERMES DE REFERENCE
I, CONTEXTENUSTIFICATION

Crée en 2004 et réorganisé en 2012 par décret N°2012/644 du 28 décembre 2012 portant organisation
du Ministere de 'Emploi et de la Formation Professionnelie (MINEFOP), le Ministére de 'Emploi de la
Formation Professionnelle est chargé entre autres de I'élaboration de la Politique de I'Emploi de la
Formation Professionnelle, des études sur l'évolution de I'emploi du marché du travail , de la promotion
de 'emploi de la relations avec les entreprises et les organisations professionnelles en liaison avec les
départements Ministériels sectoriels concernés.

Le Ministére de L'Emploi et de La Formation Professionnelle, placé sous l'autorité d'un Ministre est
responsable de I'élaboration et de la mise en ceuvre de la politique du Gouvernement en matiére d’emploi,
de la formation et de l'insertion professionnelle.

Pour mener & bien ses missions, ce Ministére dispose de services centraux et des services déconcentrés
répartis sur toute I'étendue du territoire national. Les services centraux sont situés a Yaoundé et sont
repartis sur deux (02) sites dont un & Nlongkak et ['aufre & la Rue CEPER.

Comme tous les services publics en milieu urbain, les services centraux du MINEFOP ne sont pas a l'abri
des phénoménes d'insécuriteé tant pour le personnel que pour le patrimoine. En égard de ce qui précede,
ia sécurisation des biens, et personnels du MINEFOP, doit se poursuivre & travers le recrutement d'une
société prestataire de service spécialisée en sécurité et en gardiennage, ceci dans le strict respect de la
réglementation en vigueur,

[I. OBJECTIF DE LA MISSION

L'objectif principal est de recruter une Entreprise de gardiennage capable de garanfir la sécurité des
Personnels du MINEFOP d'une part, et d'autre part de protéger les biens matériels (infrastructures et
équipements).

lll. CBJECTIFS SPECIFIQUES

De maniére spécifique, I'entreprise adjudicataire du marché devra :

« Disposer de maniére continue (nuit ef jour) des agents de sécurité sur les sifes de Nlongkak et
de Rue CEPER autour de l'immeuble ministériel et des batiments de Rue CEPER afin d'éviter
tous les actes de vandalisme ;

» Assurer la sécurité des personnels et des biens des services centraux selon la durée du contrat ;
o Filtrer des accés dans le batiment ministériel et les batiments annexes de la Rue CEPER ;
e Gérer les parkings et faciliter le stationnement des véhicules. ,/g

IV, CONSISTANCE DE LA MISSION

Le champ de compétence s’étend ainsi qu'il suit : (les bureaux, magasins, parkings intérieur et extérieur,
immeubles abritant les services centraux du MINEFOP) :

LN ~ DESIGNATION 2 JOUR . | .NUIT. -QUANTITE TOTALE
1 Batiment Principal de Nlongkak 03 03 06
2 Batiment de la Rue CEPER 04 04 08
2 Chien et son Maifre & la Rue CEPER 0o 01 01




V. DOCUMENTATION DE BASE

Dans le cadre de la présente mission, a liste des différents sites pour lesquels la sécurité doit étre assurée
sera mise a la disposition du Prestataire.

VI. METHODOLGGIE

Pour bien remplir sa mission, le cfient laissera le cocontractant mettre en ceuvre pendant la durée du
contrat les voies et moyens nécessaires pour assurer le maximum de sécurité, étant précisé que le
cocontractant est tenu & une obligation des résultats. Le champ de compétence s'étend ainsi qu'il suit
(les bureaux, magasins, parkings intérieur et extérieur, immeuble abritant les services centraux du
MINEFOP).

Pour cela, le cocontractant disposera sur les différents sites, des équipes permanentes de vigiles qui
garderont les entrées principales et secondaires. Par ailleurs, ces vigiles effectueront des rondes autour
des édifices, afin de s'assurer que tout est tranquille, et qu'il n'y a pas d'importun aux alentours.

Au terme de sa mission, le Cocontractant soumettra un rapport dans les déiais et en conformité avec
les dispositions des présents termes de référence. Ce rapport devra faire ressortir le deroulement de la
mission : les difficultés rencontrées et éventuellement, des suggestions visant & améliorer les missions
futures.

VIl. RAPPORTS A PRODUIRE

Tous les rapports seront rédigés en frangais ou en anglais. Le Cocontractant presentera des rapports
semestriels et des rapports de fin de phase.

VII-1 Rapports semestriels :

A |a fin de chaque semestre, le cocontractant présentera et soumettra & la validation du Sous — directeur
des Infrastructures, des Equipements et de la Maintenance, un rapport semestriel, en méme temps que
sa demande de paiement des prestations du semestre ;

Le Sous—directeur des Infrastructures, des Equipements et de la Maintenance dispose d'un délai d'une
semaine pour faire connaitre ses observations sur le rapport. Passé ce délai, le Consultant pourra
considérer que ses propositions sont acceptées, en méme temps que sa demande paiement est
acceptée.

VIl-2- Rapport de fin de mission

Le projet de rapport final mettra en évidence les conclusions et recommandations du Cocontractant, les
détails de la méthodologie et des procédures suivies et les éléments qui soufiennent ses conclusions.
Les précisions sur les recommandations seront traitées dans les annexes ;

Le Maitre d'Ouvrage prendra connaissance du projet de rapport final, examinera toutes les conclusions
et recommandations avant de faire part de ses commentaires sur ce document notamment de sa
conformité aux termes de référence. Les commentaires et les explications émis par le Maitre d'Ouvrage
seront livrés avec le rapport provisoire approuvé, produit par le Prestataire. ’fé

VII.CALENDRIER

Le projet de rapport semestriel sera soumis au Maitre d'Ouvrage dans un délai d'une semaine apres la
fin du sixiéme mois ;

Le Maitre d'Ouvrage fournira ses commentaires par écrit sur le rapport provisoire dans les 14 jours
calendaires dés réception du rapport ;

Le rapport Provisoire/Final sera soumis au Maitre d'Ouvrage dans un délai d’'un mois avant la fin de
Fexercice ;

Le Maitre d'Ouvrage devra approuver le rapport final dans un délai de quatorze (14) jours. S'il est accepté,
le cocontractant dispose d'un délai de 10 jours calendaires pour présenter le rapport final ;

A
A :}G/GJ_CJ

& o
v‘.'_:}‘ﬂf‘; BEOTTR

ey




Le délai indicatif pour la réalisation de la présente mission est de 12 mois. I prend effet a partir de la date
de notification de I'Crdre de Service.

IX.PROFIL DU COCONTRACTANT
Qualification du Cocontractant :

Le Cocontractant doit étre une société de gardiennage possédant un agrément régulier et disposant des
ressources lui permettant d'exercer ses fonctions.

Ressources humaines du Cocontractant :

D'une maniére générale, les vigiles doivent &tre des hommes ou de femmes en bonne santé, de bonne
moralité et ayant une bonne condition physique.

IX-MATERIEL, LOGISTIQUE ET AUTRES FRAIS PRIS EN CHARGE PAR LE CONSULTANT :
Le Consultant prendra en charge :

» le matériel technique, de radio tlécommunication et informatique indispensable pour la bonne
exécution des prestations ;

« les moyens de locomotion pour le personnel ;
¢ les véhicules de liaison ;

o [uniforme des Agenis préposés a la sécurite.

3.3 CADRE DU DETAIL DESCRIPTIF ET QUANTITATIF

Ne | DESIGNATION . | QUANTITETOTALE | PRIXUMITARE _ |  PRIXTOTAL
1 | Agents de sécurité, 15
2 | Chien et son Maitre 01




3.4  TABLEAU DE COMPARAISON DES OFFRES

‘Conformité de I'offre (CuiNon) Livraison
Noms et adresses des it Prix Total .
Ne Conformité Aux . — Observations
Soumissionnaires Dossier Durée ; T7C '
administratif 'll;e'rn}es De d'exécution Lleu
, éférence .
1
2
3
3.5 MEMBRES DE LA COMMISSION INTERNE DE PASSATION DES MARCHES
N°® NOMS ET PRENOMS FONCTION SIGNATURE
1
2
3
4
5
6

-
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REPUBLIC OF CAMEROON
Peace - Work - Fatherand

MINISTRY OF EMPLOYMENT AND
VOCATIONAL TRAINING

REPUBLIQUE DU CAMEROUN

Paix - Traval— Patrie

MINISTERE DE L'EMPLO!1 ET DE LA
FORMATION PROFESSIONNELLE

COMMISSION INTERNE DE PASSATION DES MARCHES

DEMANDE DE COTATION

N® /DC/MINEFOP/CIPM/2023 DU RELATIVE AU RECRUTEMENT
D'UNE SOCIETE DE GARDIENNAGE EN VUE DE LA SECURISATION DES LOCAUX DES
SERVICES CENTRAUX DU MINISTERE DE LEMPLOI ET DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

FINANCEMENT : BUDGET DE FONCTIONNEMENT DU MINEFOP EXERCICE 2023

IMPUTATION : 57 35 122 01 340010 361481.

7&,

Piece N°4: PROJET DE LETTRE-COMMANDE

DOSSIER DE CONSULTATION
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN

Paix - Travail- Patrie

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DE LA
FORMATION PROFESSIONNELLE

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace — Work — Fatherdang

MINISTRY OF EMPLOYMENT AND
VOCATIONAL TRAINING

LETTRE-CONMMANDE N° ILC/MINEFOP/SG/DAG/2022 du

PASSEE APRES UNE DEMANDE DE COTATION N°___ /DC/MINEFOPICIPM/2023

RELATIVE AURECRUTEMENT D'UNE SOCIETE DE GARDIENNAGE EN VUE DE LA SECURISATION
DES LOCAUX DES SERVICES CENTRAUX DU MINISTERE DE LEMPLOI ET DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

Titulaire de la Lettre-Commande :

Objet de la Lettre-Commande ; Sécurisation des locaux des services ceniraux du MINEFOP sur les sites
de Nlongkak et de la Rue CEPER et de I'Institut Natienal de Formation
des Formateurs et du Développement des Programmes.

Lieu d'exécution : Ministére de 'Emploi et de la Formation Professionnelle

Montant de |a Lettre-Commande : %L

Durée d'exécution : Douze (12) mois ‘

Financement : BUDGET DE FONCTIONNEMENT DU MINEFOP- EXERCICE 2023

IMPUTATIONS : 57 35 122 01 340010 361481.

SOUSCRITE LE
SIGNEE LE
NOTIFIEE LE
ENREGISTREE LE

1 -"c- .
e
A

!

NER S
53 15 A

]
A S
e 5 >
s Ay
[N W8
I e



ENTRE:

L"Etat du Cameroun, représenté par le Ministre de 'Emploi et de la Formation Professionnelle dénommé
ci-aprés « le Maitre d'Ouvrage »,

D'une part,
Et B.P. , Tel. Fax ,N°RC
a N°® Contribuable Représenté par M. , son

Directeur Général, dénommé ci-aprés le Cocontractant d'autre pait,

2

Il & été convenu et arrété ce qui suit :




CHAPITRE | : GENERALITES

Article 1. Objet de la iettre-commande

La présente Letire-Commande a pour objet le recrutement d'une Société de gardiennage en vue
d'assurer la securisation des sites abritant les services centraux du MINEFOP.,

La description de la prestation est indiquée dans les Termes de référence.

Article 2, Procédure de passation de la fettre-commande

La  présente  Leffre-Commande est passée suivant [Avis de  Consuitation
N°____[AC/MINEFOP/CIPM/2023 du relatifs au recrutement d'une Société de
gardiennage en vue de la sécurisation des locaux abritant les services centraux du MINEFOP.

Article 3. Définition, attribution et nantissement

3.1 Définitions générales

Le Maitre d'Ouvrage est le Ministre de I'Emploi et de la Formation Professionnelle ;

Le Chef de service de marche est [e Directeur des Affaires Génerales

L'lngénieur est le Sous —directeur des Infrastructures, des Equipements et de [a Maintenance ;

Le Cocontractant est : BP Tél

3.2 Nantissement

L’Autorité chargée de F'ordonnancement est le Ministre de FEmploi et de la Formation professionnelle ;
Le responsable chargé de paiement est le Payeur Spécialisé auprés de MINEFOP/MINJEC/MINDEVEL ;
Le responsable compétent pour les renseignements au cours de I'exécution de la Lettre-Commande est
le Chef de Service des Marchés du MINEFOP,

Article 4. Langue, Loi et Réglementation applicables. 7/@'

4.1 La langue utilisée est le Frangais et fou I'Anglais ;

4.2. Le Cocontractant doit s’engager & observer les lois, Jes réglements, ordonnances en vigueur en
République du Cameroun

Article 5. Pieces constitutives de la lettre-commande

Les piéces contractuelles constitutives de la présente Lettre-Commande sont par ordre de priorité :

= |e présent Cahier des Clauses Administratives Particuliéres ;

» lasoumission du Soumissionnaire et ses propositions dans toutes les dispositions non contraires
aux Termes de Reéférence et aux Clauses Administratives Particuliéres ci-dessus cité ;

e le Détail Estimatif
» le Bordereau Descriptif et Quantitatif

Article 6. Textes généraux
La présente Lettre-Commande est soumise aux textes généraux ci-apreés :

e LaLoin°2018/012 du 11 juillet 2018, portant Régime Financier de I'Etat du Cameroun et des
Entités publiques ;

¢ la Loin®2022/020 du 27 décembre 2022 portant loi de finances de [a République du Cameroun
pour 'EXERCICE 2023 ;

AR, ot



e e décret n°2012/644 du 28 décembre 2012 portant organisation du MINEFOP ;

« le décret n°2011/408 du 09 décembre 2011 portant organisation du Gouvernement modifié et
complété par le décret N°2018/190 du 02 mars 2018;

o Décret N°2012/075 du 08 mars 2012 portant organisation du Ministére des Marchés Publics en
ses dispositions non contraires ;

e e décret 2012/076 du 08 mars 2012, modifiant et complétant certaines dispositions du décret
N°2011/048 du 23 février 2011 portant création, organisation et fonctionnement de TARMP ;

o Décret N°2003/651/PM du 16 avril 2003 fixant les modalités d'application du régime fiscal et
douanier des Marchés Publics ;

« les dispositions de la Loi du 23 décembre 2014 modifiant et complétant certaines dispositions de
la Loi du 10 septembre 1997 relative aux activités privees de gardiennage ;

» ledécret n°2018/366 du 20 juin 2018 portant Code des Marchés Publics ;
e le décret n°2019/002 du 04 janvier 2019 portant réaménagement du Gouvernement ;

o Circulaire N°001/C/PR/IMINMAP/CAB du 25 avril /2022 relative a I'application du code des
Marchés Publics ;

e Lettre N°004/L/MINMAP/CAB du 29 juillet 2022 relfative a la prise en compte des rabais consentis
par les soumissionnaires ;

e la circulaire n°00000006/C/MINFI du 30 décembre 2022 portant Instructions relatives a
I'Exécution des lois de finances, au suivi et au contrdle de I'Exécution du Budget de I'ttat et
Autres Entités Publiques pour TEXERCICE 2023 ;

« les normes en vigueur ;

s d'autres textes spécifiques aux domaines concernés par le Marché. C]Zi,

Anrticle 7. Communication

7.1 Toutes les notifications et communications écrites dans le cadre de l'exécufion de la présente Lettre-
Commande devront étre faites aux adresses suivantes :

Dans le cas oll e Maitre d’'Ouvrage en est le destinataire

Ministre de Emploi et de la Formation Professionnelle avec copie & adresser dans les mémes délais, au
Chef de service et & I'Ingénieur.

7.2 : Le Cocontractant adressera toutes les notifications écrites correspondances & I'ingénieur avec copie
au Chef de service de marché,
Article 8. Ordre de service

8.1 L'Ordre de service de commencer les prestations est signé par le Maitre d'Ouvrage et notifie par le
Chef de service avec copie a ['ingénieur.

8.2 Les ordres de service a incidence financiére ou susceptible de modifier les délais seront signés par
le Maitre d'Ouvrage et notifiés par le Chef de service du Marché avec copie a lingenieur ;

8.3 Les ordres de service a caractére technique sans incidence financiére seront directement signés par
le Chef de service de marché ;

8.4 Les ordres de service valant mise en demeure sont signés par le Maitre d'Ouvrage et notifiés par le
Chef de marché avec copie & l'ingénieur
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8.5 : Les ordres de service pour [e cas de forces majeures intempéries sont signés par le Maitre d’ouvrage
et notifiés par le Chef de service de marché avec copie a lingenieur ;

8.6 Le cocontractant dispose d’un délai de cing {05) jours pour émettre des réserves sur fout ordre de
service regu. Le fait d'émettre les réserves ne dispense pas I'enfreprise d'exécuter les ordres de service
regus

8.7 Tous les ordres de services seront tenus en copies au MINMAP.

Article 9. Materiel et personnel du cocontractant
Le consultant doit prendre en charge :

» e matériel technique, de radio télécommunication et informatique indispensable pour la bonne
exécution des prestations ;

» les moyens de locomotion pour le personnel ;
» les véhicules de liaison ou les motos ;
¢ [uniformité des agents proposés a la sécurité.

Article 10. Attributions du chef de service et de I'Ingénieur
Pour l'application des dispositions de la présente Lettre-Commande, il est précise que

e les attributions du Chef de Service marché sont dévolues au Directeur des Affaires Générales
du Ministére de 'Emploi et de la Formation Professionnelle ;

« les atfributions de I'lngénieur sont exercées par le Sous-directeur des Infrastructures, des
Equipements et de [a Maintenance du Ministére de 'Emploi et de la Formation Professionnelle.

Article 11. Durée et lieu d’exécution

La durée d’exécution de la présente Letire-commande est de douze (12) mois. Les prestations y relatives
seront exécutées sur les sites des locaux abritant les services centraux du MINEFOP.

Article 12, Domicile du soumissionnaire

Le Soumissionnaire fait élection de domicile & BP , TEL :
FAX:

Toutes les notifications Iui seront valablement faites & cefte adresse. g

CHAPITRE Il : EXECUTION DE LA LETTRE-COMMANDE

Article 13. Réles et responsabilités du soumissionnaire

Le Soumissionnaire a pour mission d'assurer la sécurité autour des locaux des services centraux du
MINEFOP sur les sites de Nlongkak et de la Rue CEPER.

Article 14. Consistance des prestations

Les prestations, objet de la présente Consultation consistent & disposer continuellement autour des
batiments susmentionnés et ce pendant toute la durée du Contrat des agents de sécurité aux fins de
juguler tout acte d'incivisme qui pourrait subvenir.

Article 15. Description des prestations

L'exécution de la présente prestation exige la présence permanente sur les sites énumérés plus haut
d'un total de dix agents de sécurité dont la mission essentielle est d'assurer la sécurité des personnes et
des biens y exercant ou y demeurant.
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Article 16. Informations et documents a fournir

Avant la réception, le soumissionnaire devra fournir au Maitre d'Ouvrage tous les documents nécessaires
des prestations réalisées.

Article 17. Commission de réception

La Commission de réceplion technique sera composée ainsi qu'il suit :
Le Maitre d'Quvrage ou son représentant Président
Le Chef de Service du marché Membre
Le Sous-directeur du Budget Membre
L'Agent chargé des opérations de comptabilité-matiéres Membre
Le Prestataire Membre
Le représentant du MINMAP Observaleur
L'Ingénieur Rapporteur

La commission de réception approuve les différents rapports du Cocontractant avant paiement,

La Commission de réception vérifiera la qualité de fa conformité des prestations effectuées par rapport
aux caractéristiques définies dans les textes de référence et décidera s'il y a lieu ou non de prononcer la
réception

En cas de conformité, la Commission prononcera la réception, il sera alors dressé un procés-verbal de
Réception signé séance tenante par les membres de ta Commission et par le Prestataire
Article 18. Cautionnement definitif

Le Cocontractant constituera dans les vingt (20) jours qui suivent la notification de la Lettre-commande,
un cautionnement définitif égal & deux pour cent (2%) du montant de son marché. Le Mafire d'Ouvrage
donnera la main levée aprés approbation du rapport final de la mission.

CHAPITRE Ill : DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 1. Généralités-prix

Le Cocontractant est réputé avoir une parfaite connaissance de toutes les suggestions imposées pour la
production des documents et de toutes les conditions locales suscepfibles d'influer sur cette exécution.

Les prix de la présente Lettre-Commande sont fermes et non révisables. lls tiennent compte
obligatoirement de toutes les prestations, frais, faux frais et aléas, et sont entendus loutes taxes
comprises.

Article 20. Montant de la Lettre-Commande

Le montant total de la présente Lettre-Commande s'éléve & la somme de :

(Montant en chiffre) .......cve e FCFATTC

(Montan en lettres) ......cooveriiiii Franc CFA Toutes Taxes comprises)
conformément au détail estimatif joint en annexe.

Article 21, Modalités de paiement

Il n'est pas prévu d'avance de démarrage dans le cadre de la présente Lettre-Commande.

Toutefois, le Cocontractant produira au ferme de chague semestre un décompte qui donnera lieu au
paiement des prestations réalisées.
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Les décomptes en sept (07) exemplaires seront présentés par le cocontractant & lingénieur du Marché
aprés approbation du rapporl, accompagnés d'une demande de palement.

La demande de paiement doit faire apparaitre [e montant fotal de la Letire-commande, le montant déja
percu, le montant de la facture concernée.
Article 22, Domiciliation bancaire

Le Maitre d'Quvrage se libérera des sommes dues au titre de ['exécution de la présente Lelire-
Commande par virement au compte bancaire N° ouvert auprés de (Nom de la Banque)
................................................... au nom de (Cocontractant)...............

Article 23. Régime fiscal

La présente Lettre-commande est assujettie au régime fiscal en vigueur au Cameroun a sa date de
signalure.

Article 24. Timbre et enregistrement

Sept (07) exemplaires originaux de la présente Lettre-Commande sont a timbrer et & enregistrer par les
soins du Soumissionnaire et & ses frais, conformément a la réglementation en vigueur.

CHAPITRE IV : DISPOSITIONS DIVERSES

Article 25, Edition et diffusion de la Lettre-Commande
Quinze (15) exemplaires de la présente Lettre-Commande sont édités et diffusés par le Maitre d’'Quvrage.

Article 26. Litiges

Tout litige survenant entre les parties contractantes fera I'objet d'une tentative de conciliation par entente
directe.

A défaut de réglement & I'amiable, tout différend découlant de la présente Lettre-Commande sera
définitivement tranché par la juridiction camerounaise competente.

Article 27. Résiliation de la Lettre-Commande 7&

La présente Lettre-Commande peut éfre résiliée dans les conditions et formes prévues par la
réglementation en vigueur.

Article 28. Validité de [a Lettre-Commande

La présente Lettre-Commande ne sera valide qu'apres sa signature par ie Maitre ¢'Ouvrage et n'entrera
en vigueur qu'aprés sa notificalion au Cocontractant.




Page et demiére de la Lettre-Commande n°__ {LC/MINEFOP/SG/DAG /2022 du

Passée aprés Demande de Cotation N° IDC/MINEFOPICIPM/2023 DU relative
au recrutement d'une Société de gardiennage en vue de la sécurisation des locaux abritant les services
centraux du Ministére de I'Emploi et de la Formation Professionnelle.

Titulaire de la Lettre-Commande :

Montant de la Lettre-Commande :-{en chiffre} ...........c..cceceo. FCFA (en lettres) Francs CFA toutes
taxes comprises).
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Lue et acceptée par I'Entrepreneur

Yaounde, le

Signée par le Maitre d'Ouvrage

Yaoundé, le

Enregistrement




COMMNISSION INTERNE DE PASSATION DES MARCHES
REPUBLIQUE DU CAMEROUN 2 N REPUBLIC OF CAMEROON

[aY

Paix —Travall - Patrie 'C_'f'o-a, 7 Peace - Work — Fathedand

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DE LA MINISTRY OF EMPLOYMENT AND
FORMATION PROFESSIONNELLE VOCATIONAL TRAINING

DEMANDE DE COTATION

N° {DC/MINEFOPICIPM/2023 DU RELATIVE AU RECRUTEMENT
D'UNE SOCIETE DE GARDIENNAGE EN VUE DE LA SECURISATION DES LOCAUX DES
SERVICES CENTRAUX DU MINISTERE DE L'EMPLOl ET DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

FINANCEMENT : BUDGET DE FONCTIONNEMENT DU MINEFOP EXERCICE 2023

IMPUTATION : 57 35 122 01 340010 361481.

DOSSIER DE CONSULTATION

Piece N°5:  LISTE DES ETABLISSEMENTS BANCAIRES ET ORGANISMES
FINANCIERS AUTORISES A EMETTRE DES CAUTIONS DANS LE CADRE DES
MARCHES PUBLICS
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ETABLISSEMENTS BANCAIRES
1) BANQUE INTERNATIONALE DU CAMEROUN POUR L'EPARGNE ET LE CREDIT (BICEC);
SOCIETE GENERALE DE BANQUE DU CAMEROUN (SGBC) ;
CREDIT FONCIER DU CAMEROUN.
STANDARD AND CHARTERED BANK OF CAMERQON.
AFRILAND FIRST BANK.
6) COMMERCIAL BANK OF CAMEROON (CBC);
7) UNION BANK OF CAMEROON (UBC).
8) ECOBANK.
9) NATIONAL FINANCIAL BANK OF CAMEROON.
10) ATLANTIC BANK.
11) UBA.
12) BGFIBANK.
13) BC-PME
14) BANK OF AFRICA CAMEROON
15) CCABANK

COMPAGNIE D'ASSURANCES

16) ACTIVA ASSURANCES,

17) CHANAS ASSURANCES.

18) ZENITHE INSURANCE.

19) PRO ASSUR SAA.

20) ASSURANCE ET REASSURANCE AFRICAINE.
21) AREA ASSURANCES.

22) ATLANTIQUE ASSURANCES.
23) C.P.A. SA;

24) NSIA ASSURANCES ;

25) SAAR SA ;

26) SANLAM ASSURANCES.

27) ROYAL ONYX INSURANCE
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